GLOSSAIRE

· LIVRET DE COMPETENCES  
Ce livret ajuste le positionnement de  l’élève dans son projet individuel de formation aux référentiels de CAP et s’intègre dans son projet personnel de formation. Le suivi par l’équipe pédagogique permet de valider ce livret de compétences.

· CAPACITE  

Une capacité se caractérise par l’aptitude nécessaire à la réalisation d’une démarche déterminée concernant l’acte de…
Une capacité n’est ni observable, ni évaluable, elle définit une intention et exprime des potentialités selon trois composantes : cognitive, socio-affective, psycho-motrice.

Les capacités sont définies par le référentiel du domaine concerné et sont transférables à d’autres disciplines. Ces capacités sont perçues au travers des activités ou réalisations mises en œuvre par les élèves.

· COMPETENCE 
Une compétence acquise se caractérise par la  maîtrise de savoirs et savoir-faire donnés en vue de l’accomplissement d’une activité ou d’une tâche devant satisfaire à des exigences spécifiques. 

Les compétences se manifestent par des comportements observables et sont évaluables par un ensemble de performances. Elles caractérisent les capacités et techniques mises en œuvre dans la production en fonction de critères établis et connus des élèves.
· COMPETENCES SPECIFIQUES OU INTERMEDIAIRES 
Ces compétences spécifiques ou intermédiaires se déclinent en compétences appliquées à  des situations de mise en oeuvre dans la réalisation d’une activité ou d’une tâche par les élèves.

· EVALUATION 

Toute évaluation se fonde sur une production écrite, orale ou technique qui permet d’apprécier les savoirs et les savoir-faire définis dans le cadre des compétences exigibles.

· CYCLES 

CA : Cycle d’Adaptation  (6è)   

CC : Cycle Central  (5è  4è)  

CO : Cycle d’Orientation (3è)

· SIGLES ET ABREVIATIONS

V.S.P :         
Vie Sociale et Professionnelle

C.A.P :
      
Certificat d’Aptitude Professionnelle

C.F.G :       
Certificat de Formation Générale

C.C.S.D :    
Commission de Circonscription du Second Degré

E.G.P.A : 
Enseignements Généraux et Professionnels Adaptés

S.E.G.P.A : 
Section d’ Enseignement Général et Professionnel Adaptés
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